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1. ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ТА ОПИС 

ДІЯЛЬНОСТІ. 

 

1.1. ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «СТРАХОВА КОМПАНІЯ  

«ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» (надалі ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»), створене відповідно 

до Закону України «Про господарські товариства», Господарського кодексу України, Цивільного 

кодексу України та інших законодавчих актів України. 

 ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» зареєстроване Шевченківською районною у місті 

Києві державною адміністрацією 06.09.2007 року, номер запису в Єдиному державному реєстрі 

юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань: 1 074 102 0000 026763, 

ідентифікаційний код: 35392462. 

ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» здійснює свою діяльність на підставі Конституції 

України, Закону України «Про товариства з обмеженою та додатковою відповідальністю», «Про 

страхування» та інших нормативно-правових актів України, а також Статуту. 

Метою створення та діяльності ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» є отримання 

відповідного прибутку внаслідок здійснення як в Україні, так і за її межами всіх видів 

страхування, співстрахування, перестрахування та інших видів страхової та фінансової 

діяльності. 

ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» має самостійний баланс, діє на основі повного 

господарського розрахунку, самоокупності й самофінансування, самостійно планує свою 

діяльність і визначає її напрямки.  

Засновниками та станом на 31.12.2022р. учасниками ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» є 

юридичні  особи – ТОВ «ЕКСПО ТРЕЙД», ТОВ «ЕКСПО КОНСАЛТИНГ» та ТОВ «ЕКСПО 

ФІНАНС», які зареєстровані на території України.  

Зазначимо, що СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» має прозору структуру власності, яка 

підтверджується перевіркою НБУ. Наша Страхова компанія завжди прагнула максимальної 

прозорості, про що весь час на корпоративному сайті www.exposk.com.ua у розділі «Про 

компанію» для будь-яких користувачів відображали всю необхідну інформацію для виконання 

вимог законодавства та підтвердження прозорої діяльності компанії. 

1.  Ідентифікаційний код (ЕДРПОУ): 35392462 

2. Повне найменування українською мовою: ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ 

ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ». Повна назва 

англійською мовою – SUPERADDED LIABILITY COMPANY «INSURANCE COMPANY «EXPO 

INSURANCE». 

3. Місцезнаходження: 02002, м. Київ, вул. Шептицького (раніше Луначарського), буд.14, оф. 81 

4. Телефон: (044) 541-02-02, Факс: (044) 541-05-75 

5. e-mail: office@exposk.com.ua; корпоративний сайт: www.exposk.com.ua  

6. Організаційно-правова форма: Товариство з додатковою відповідальністю 

7. Банківські реквізити: р/р UA52 305299 00000 26502026200330 у ПАТ КБ «ПРИВАТБАНК» 

8. Участь в об'єднанні фінансових установ (назва об'єднання): Ядерний страховий пул України 

(ЯСП), Асоціація «Страховий бізнес» 

9. Назва посади, П.І.Б. керівника: Директор Іванців Анатолій Євгенович 

10. П.І.Б. головного бухгалтера: Фарфудінова Анастасія Геннадіївна 

11. Кількість штатних працівників: 16 

12. Код страховика за реєстром відділу аналізу звітності: 11102078 

13. Дата проведення останніх змін у статутних документах: 25.06.2019р. Після звітної дати 

відбулися зміни структури власників і відповідно зареєстровані зміни: 08.02.23р. 

14. Всього в наявності 38 ліцензій: з них 16 з добровільних видів страхування та 22 з 

обов’язкових видів. 

 

 



 

 

П Е Р Е Л І К 

Ліцензій ТДВ «СТРАХОВА КОМПАНІЯ  

«ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

№ Серія № Вид страхування 
Термін дії 

ліцензії 

Добровільні види страхування 

1 АВ 377243 страхування від нещасних випадків 
з 08.11.2007 р. 

Безстрокова 
 

2 АВ 377248 страхування наземного транспорту (крім залізничного) 
з 08.11.2007 р. 
Безстрокова 

 

3 АВ 377621 
страхування водного транспорту (морського внутрішнього та інших видів 

водного транспорту) 

з 17.01.2008 р. 

Безстрокова 

 

4 АВ 377246 страхування вантажів та багажу (вантажобагажу) 
з 08.11.2007 р. 

Безстрокова 

 

5 АВ 377245 страхування від вогневих ризиків та ризиків стихійних явищ 
з 08.11.2007 р. 

Безстрокова 

 

6 АВ 377247 

страхування майна (крім залізничного, наземного, повітряного, водного 

транспорту (морського внутрішнього та інших видів водного транспорту), 

вантажів та багажу (вантажобагажу)) 

з 08.11.2007 р. 
Безстрокова 

7 АВ 377622 
страхування відповідальності власників водного транспорту (включаючи 

відповідальність перевізника) 
з 17.01.2008 р. 
Безстрокова 

8 АВ 377624 

страхування відповідальності перед третіми особами  (крім цивільної 

відповідальності власників наземного транспорту, відповідальності власників  

повітряного транспорту, відповідальності власників  водного транспорту 

(включаючи  відповідальність перевізника)) 

з 17.01.2008 р. 
Безстрокова 

9 АВ 377620 
страхування кредитів (у тому числі відповідальності позичальника за 

непогашення кредиту) 
з 17.01.2008 р. 
Безстрокова 

10 АВ 377244 страхування фінансових ризиків 
з 08.11.2007 р. 
Безстрокова 

11 АВ 377623 страхування медичних витрат 
з 17.01.2008 р. 
Безстрокова 

12 АЕ 293930 медичне страхування (безперервне страхування здоров'я) з 17.07.2014 р. 

Безстрокова 

13 АЕ 293929 
страхування    цивільної    відповідальності    власників  

наземного транспорту (включаючи відповідальність перевізника) 
з 17.07.2014 р. 

Безстрокова 

14 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1703 

страхування   здоров'я   на   випадок   хвороби з 14.07.2016 р. 
Безстрокова 

15 

Розпорядження 
Нацкомфінпослуг 

№ 2061 
страхування сільськогосподарської продукції  з 30.08.2016 р. 

Безстрокова 

16 
Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1480 

страхування залізничного транспорту з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

Обов’язкові види страхування 

17 АЕ 293928 авіаційне страхування цивільної авіації з 17.07.20014 р. 

Безстрокова 

18 АЕ 293927 
страхування цивільної відповідальності оператора ядерної установки  за  

ядерну  шкоду,  яка  може  бути заподіяна внаслідок ядерного  інциденту 
з 17.07.20014 р. 

Безстрокова 

19 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 2060 

особисте страхування від нещасних випадків на транспорті з 30.08.2016 р. 

Безстрокова 



20 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 2060 

особисте страхування працівників відомчої (крім тих, які працюють в 

установах і організаціях, що фінансуються з Державного бюджету України) та 

сільської пожежної охорони членів добровільних пожежних дружин (команд) 

з 30.08.2016 р. 
Безстрокова 

21 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

особисте страхування медичних і фармацевтичних працівників (крім тих, які 

працюють в установах і організаціях, що фінансуються з Державного бюджету 

України) на випадок інфікування вірусом імунодефіциту людини при виконанні 

ними службових обов’язків 

з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

22 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування життя і здоров’я спеціалістів ветеринарної медицини з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

23 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування цивільної відповідальності суб’єктів господарювання за шкоду, 

яку може бути заподіяно пожежами та аваріями на об’єктах підвищеної 

небезпеки, включаючи пожежовибухонебезпечні об’єкти та об’єкти, 

господарська діяльність на яких може призвести до аварій екологічного та 

санітарно-епідеміологічного характеру 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

24 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування цивільної відповідальності інвестора, в тому числі за шкоду, 

заподіяну довкіллю, здоров’ю людей, за угодою про розподіл продукції, якщо 

інше не передбачено такою угодою 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

25 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування майнових ризиків при промисловій розробці родовищ нафти і газу 

у випадках, передбачених Законом України "Про нафту і газ" 
з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

26 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування відповідальності експортера та особи, яка відповідає за утилізацію 

(видалення) небезпечних відходів, щодо відшкодування шкоди, яку може бути 

заподіяно здоров’ю людини, власності та навколишньому природному 

середовищу під час транскордонного перевезення та утилізації (видалення) 

небезпечних відходів 

з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

27 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування відповідальності суб’єктів перевезення небезпечних вантажів на 

випадок настання негативних наслідків при перевезенні небезпечних вантажів 
з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

28 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування відповідальності власників собак (за переліком порід, визначених 

Кабінетом Міністрів України) щодо шкоди, яка може бути заподіяна третім 

особам 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

29 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування цивільної відповідальності громадян України, що мають у 

власності чи іншому законному володінні зброю, за шкоду, яка може бути 

заподіяна третій особі або її майну внаслідок володіння, зберігання чи 

використання цієї зброї 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

30 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування тварин (крім тих, що використовуються у цілях 

сільськогосподарського виробництва) на випадок загибелі, знищення, 

вимушеного забою, від хвороб, стихійних лих та нещасних випадків у випадках 

та згідно з переліком тварин, встановленими Кабінетом Міністрів України 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

31 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування предмета іпотеки від ризиків випадкового знищення, випадкового 

пошкодження або псування 
з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

32 

Розпорядження 
Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування майнових ризиків користувача надр під час дослідно-
промислового і промислового видобування та використання газу (метану) 

вугільних родовищ 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

33 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1481 

страхування цивільно-правової відповідальності приватного нотаріуса з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

34 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1479 

медичного страхування з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

35 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1479 

страхування медичних та інших працівників державних і комунальних закладів 

охорони здоров’я та державних наукових установ (крім тих, які працюють в 

установах і організаціях, що фінансуються з Державного бюджету України) на 

випадок захворювання на інфекційні хвороби, пов’язаного з виконанням ними 

професійних обов’язків в умовах підвищеного ризику зараження збудниками 

інфекційних хвороб 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1642-98-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1642-98-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1642-98-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1642-98-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/981-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/981-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/981-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/979-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/979-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1219-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/733-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/733-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/944-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/402-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/402-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/402-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/402-2002-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/590-2003-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/590-2003-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/590-2003-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/358-2011-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/358-2011-%D0%BF
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/980-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/980-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/980-2013-%D0%BF#n8
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/624-2015-%D0%BF#n8


 

1.2. Засновниками та на даний час учасниками ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» компанії є 

юридичні  особи – ТОВ «ЕКСПО ТРЕЙД», ТОВ «ЕКСПО КОНСАЛТИНГ» та ТОВ «ЕКСПО 

ФІНАНС», які зареєстровані на території України. 

 

Власники істотної участі (кінцеві бенефіціари) прийняли рішення щодо намірів зміни 

структури власності на однорівневу модель володіння корпоративними правами ТДВ «СК 

«ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» з наступними частками прямого володіння: 

 

№ ПІБ Пряма участь, % 

1 Іванців А.Є. 24,9375 

2 Дьячук С.П. 24,9375 

3 Білець О.П. 25,0625 

4 Костржевський Д.Б. 25,0625 

 

Відповідно до прийнятих рішень прямими власниками ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

(ТОВ «ЕКСПО ТРЕЙД», ТОВ «ЕКСПО ФІНАНС» та ТОВ «ЕКСПО КОНСАЛТИНГ») та 

Протоколу загальних зборів учасників ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» № 100-02/23 від 

01.02.2023р. затверджено зміну складу учасників ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» та 

затверджено розмір часток учасників згідно вищенаведеної таблиці. 

З метою реалізації зазначеного рішення, фізичними особами (власниками істотної 

участі/кінцевими бенефіціарами) було придбано частки ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» за 

наступними договорами купівлі-продажу: 

 
Покупець Продавець Частка в 

СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»,% 

Іванців А.Є. ТОВ «ЕКСПО ТРЕЙД» 24,9375 

Дьячук С.П. ТОВ «ЕКСПО ТРЕЙД» 24,9375 

Білець О.П. ТОВ «ЕКСПО ФІНАНС» 25,0625 

Костржевський Д.Б. ТОВ «ЕКСПО КОНСАЛТИНГ» 25,0625 

 

Нова структура власників станом на 20.02.2023 року в ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

після державної реєстрації цих змін стала наступною: 
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Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1479 

страхування відповідальності суб’єктів туристичної діяльності за шкоду, 

заподіяну життю чи здоров’ю туриста або його майну 
з 23.06.2020р. 
Безстрокова 

37 

Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1479 

страхування ліній електропередач та перетворюючого обладнання передавачів 

електроенергії від пошкодження внаслідок впливу стихійних лих або 

техногенних катастроф та від протиправних дій третіх осіб 

з 23.06.2020р. 
Безстрокова 
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Розпорядження 

Нацкомфінпослуг 

№ 1479 

страхування відповідальності виробників (постачальників) продукції 

тваринного походження, ветеринарних препаратів, субстанцій за шкоду, 

заподіяну третім особам. 

з 23.06.2020р. 

Безстрокова 

  
СХЕМАТИЧНЕ ЗОБРАЖЕННЯ СТРУКТУРИ ВЛАСНОСТІ   

НАДАВАЧА ФІНАНСОВИХ ПОСЛУГ   
ТОВАРИСТВА З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ   

«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»   
(станом на  20 .0 2 .202 3   року)   

  

  

  

  

  

  

  

ТОВАРИСТВО З ДОДАТКОВОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ    
«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» ,   

КОД ЄДРПОУ 35392462   

24 , 9375   %   

  

25 , 0625   %   

  

25 , 0625   %   

  
Іванців    

Анатолій Євгенович ,   
Україна   

Дьячук    
Світлана Петрівна ,   

Україна   

Білець    
Олександр Петрович ,   

Україна   

Костржевський    
Денис Борисович ,   

Україна   

24,9375   %   

  



Протоколом №101-02/23 Загальних зборів учасників ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

від 08.02.2023р., завіреного нотаріально, внесено зміни до Статуту шляхом викладання Статуту в 

новій редакції (затверджена нова редакція Статуту). 

20.02.2023 року вищезазначені зміни складу учасників та новий Статут ТДВ «СК «ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ» зареєстровані в Єдиному державному реєстрі про проведення державної 

реєстрації юридичної особи.  

Також, 20.02.2023р., нова структура власності, оновлені відомості про остаточних ключових 

учасників у структурі власності та відомості про власників істотної участі надавача фінансових 

послуг відповідно до норм чинного законодавства були розміщені на офіційному сайті ТДВ 

«СТРАХОВА КОМПАНІЯ «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ». 

21.02.2023 року ТДВ "СК "ЕКСПО СТРАХУВАННЯ"  відповідно до нормативних вимог 

надав повну інформацію та пакет документів щодо нової структурі власності надавача 

фінансових послуг станом на 20.02.2023р. до регулятора – Національного банку України. 

 

1.3. Організаційна структура ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» складається із Дирекції та 

відокремлених підрозділів. Станом на 31.12.2022 року Страхова компанія має в наявності 4 

(чотири) відокремлених підрозділи:  

 

Дирекція 

02002, м Київ, вул. А. Шептицького (раніше Луначарського) 14, офіс 81                                                        

Тел.(044) 541-02-02, факс (044) 541-05-75, моб.(067) 569-42-41 

www.exposk.com.ua; e-mail: office@exposk.com.ua 

 

Регіональні підрозділи: 

 

1. Чернівці 

м. Чернівці, вул. Шолом-Алейхема, 5 офіс 2. 

тел.: (066) 280-23-32 (037) 257-12-30, e-mail: cher.expo@gmail.com 

2. Львів 

м.Львів, вул. Дорошенка, 32/9 

тел.: (032) 255-51-65, (098) 682-20-04, e-mail: lv.exposk@gmail.com 

3. Черкаси  

м. Черкаси, вул. Припортова 22а, офіс 209. 

тел.: +38067-384-5755, e-mail: chrk.expo@gmail.com 

4. Одеса 

м. Одеса, вул. Пушкінська, 13 

тел.: (048) 724-68-30, e-mail: odesa.expo@gmail.com 

 

Відокремлений підрозділ ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» (Регіональний ТДВ “СК 

“ЕКСПО СТРАХУВАННЯ”) є відокремленим структурним підрозділом ТДВ «СК «ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ», створюється за рішенням Загальних зборів учасників за поданням Директора 

та розпочинає свою діяльність на підставі Наказу Директора ТДВ «СК «ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ». Регіональний підрозділ ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” вважається 

зареєстрованим після внесення інформації до Державного реєстру фінансових установ.  

Регіональний підрозділ ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” не є юридичною особою і 

вступає в господарські, договірні, розрахункові та інші відносини із суб'єктами господарської 

діяльності від імені ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» за його дорученням та в межах 

наданих цим Положенням повноважень. 

Регіональний підрозділ ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” безпосередньо 

підпорядкований Директору ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», має круглу печатку, немає 

відокремленого балансу, поточного, валютного та інших банківських рахунків, а також не 

являється платником усіх передбачених законодавством податків і зборів (обов'язкових 

платежів). 

Регіональний підрозділ ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” здійснює страхову діяльність 

по видах страхування, на які ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» отримало ліцензії відповідно 

до чинного законодавства України і право на проведення яких було надане Компанією. 

mailto:office@exposk.com.ua
mailto:lv.exposk@gmail.com
mailto:chrk.expo@gmail.com
mailto:odesa.expo@gmail.com


Регіональний підрозділ ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” здійснює свою діяльність 

виключно на території України, переважно на території відповідної області. 

У зв’язку із військовими діями та суттєвим погіршенням економіки країни під час війни, 

було прийнято рішення щодо загальної економії витрат та суттєвого скорочення непродуктивних 

видатків, в тому числі і по центрам витрат підрозділів, які здійснюють неефективну та 

неприбуткову діяльність. В результаті відносно деяких відокремлених підрозділів (центрів 

продажу), було прийнято рішення у 2022 році щодо їх закриття (виключені із ЄДР): у м. Обухів, 

м. Васильків та в м. Київ. У місті Києві розташована Дирекція Компанії (головний офіс), яка 

також здійснює функції центру продажу ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», тому таке 

дублювання визнано непродуктивним та непотрібним. В результаті закриття цих підрозділів 

очікується суттєва економія по витратним частинам бюджету Компанії.  

 

Більш детально організаційна структура наведена нижче. 

 

 
 

1.4. Опис діяльності.  

Наша місія: Ми бачимо свою місію в тому, щоб щодня і цілодобово надавати корпоративним 

і індивідуальним клієнтам широкий спектр страхових послуг, та обслуговування найвищого 

класу. Захист добробуту та фінансової стабільності клієнтів є першочерговим для нашої 

компанії. 

Місія компанії ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» визначає головні принципи роботи: 

 щоденне і цілодобове реагування на потреби клієнтів; 

 відповідальність, сумлінність і прозорість; 

 націленість на довгострокові і взаємовигідні відносини з клієнтами; 

 забезпечення надійності та ефективності проведених страхових угод; 

 комплексне та якісне обслуговування клієнтів; 

 професійна підготовка співробітників компанії; 

 гарантії виконання прийнятих на себе зобов'язань; 

 дотримання ділової етики. 



Наше завдання збудувати довірчі відносини з кожним клієнтом та стати його страховим 

партнером у житті і бізнесі, вирішуючи проблеми в тісній взаємодії. 

Стратегічною метою компанії є створення універсальної страхової компанії європейського 

рівня, здатного оперативно надавати своїм клієнтам якісне і комфортне обслуговування в галузі 

страхування. Стати одним з лідерів українського ринку страхування, закріпити репутацію 

надійної, професійної компанії, що динамічно розвивається. 

Основними видами діяльності є страхування, перестрахування, співстрахування та фінансова 

діяльність, пов'язана з формуванням, розміщенням страхових резервів та їх управлінням, а також 

виконання зазначених видів діяльності у вигляді надання послуг для інших страховиків на 

підставі укладених цивільно-правових угод, надання послуг (виконання робіт), якщо це 

безпосередньо пов’язано із зазначеними видами діяльності, а також будь-які операції для 

забезпечення власних господарських потреб. ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» займається 

тільки тими видами страхування, на які воно отримало ліцензію. 

Пріоритетним напрямком у діяльності страхової компанії є страхування наземного  

транспорту, медичне страхування, страхування майна, авіаційне страхування цивільної авіації, 

страхування медичних витрат, страхування відповідальності. 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ. 

 

2.1. 24 лютого 2022р. у зв’язку з військовою агресією російської федерації проти України 

Указом Президента України № 64/2022 введено воєнний стан. Строк дії воєнного стану 

продовжувався декількома Указами Президента України. На теперішний час строк дії воєнного 

стану продовжено з 19.02.2023р. на 90 діб. Воєнний стан визначається як особливий правовий 

режим, що вводиться у разі загрози національній безпеці.  У зв’язку з веденням воєнного стану, 

урядом України були прийняті спеціальні закони та нормативно-правові акти, а саме: 

 Закон України "Про затвердження Указу Президента України "Про загальну мобілізацію". 

 Закон України "Про правовий режим воєнного стану". 

Закон України "Про захист інтересів суб’єктів подання звітності та інших документів у період дії 

воєнного стану або стану війни". 

 Закон України «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану». 

 Лист Торгово-промислової палати України щодо форс-мажорних обставин. 

 Повідомлення Державної податкової служби України про порядок дій у зв’язку з 

неможливістю своєчасного виконання податкових обов’язків. 

 Постанова Кабінету Міністрів України щодо державної реєстрації в умовах воєнного 

стану. 

 Постанова Кабінету Міністрів України щодо захисту національних інтересів за 

майбутніми позовами України у зв’язку з військовою агресією рф, тощо. 
 

2022 рік, рік повномасштабної війни росії проти України, яскраво показав всі сильні і слабкі 

сторони української економіки. 

Багато з сильних сторін стали наслідками реформ, проведених за попередні вісім років. 

Спроможність Збройних Сил України давати гідну відсіч ворогу, неочікувана стійкість 

банківської системи, а також здатність уряду та Національного банку у вкрай складних умовах 

втримати макроекономічну стабільність. 

Спроможність реформованих держпідприємств, таких як «Укрзалізниця» та «Укрпошта», 

проявляти ініціативу і використовувати свій масштаб для великих проектів, підтримки громадян 

і бізнесу. 

І, звісно, сила приватної ініціативи. Після лише кількох тижнів шоку, вже в березні бізнеси 

почали відновлювати діяльність, незважаючи на обстріли. До вересня на території, не охопленій 

бойовими діями та окупацією, це зробили майже всі. 

Через агресію росії українська економіка зазнала найбільших втрат за часів своєї 

незалежності. 

За універсальним показником — ВВП — найгіршим в економічній історії України був 1994 

рік, коли ВВП скоротився на 22,9%, а інфляція складала 401%.  
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За оцінкою Міністерства економіки, ВВП України у 2022 році скоротився на 32% при 

відносно помірній інфляції, яка не перевищить 30%. Інфляція в Україні: менше, ніж у Молдові 

та Туреччині. Для країни у стані війни такий показник є цілком помірним. 

Навіть з точки зору статистики, це гарний результат, адже масштаби агресії, руйнувань і 

шкоди, завданих росією, давали підстави для найпохмуріших прогнозів скорочення ВВП на 

50% і більше.  

 

 
 

Та статистика не відображає справжнього здобутку цього року — адаптивності, гнучкості та 

некрихкості українського бізнесу.  

Щотижня протягом лютого–грудня Україна втрачала по $4 млрд вартості активів. Україна 

платить за свою стійкість більшу ціну, ніж західні партнери разом узяті. Прямі збитки від війни 

станом на початок грудня 2022 року оцінюються у $135,9 млрд. І це мінімальні оцінки. 



Аналітики компанії S&P Global Market Intelligence прогнозують, що українська економіка 

повернеться до довоєнних показників уже за 5 років. 

Через російське вторгнення з лютого 2022-го небо над Україною закрите для польотів, 

більшість авіакомпаній втратили свої літаки, тисячі людей залишилися без роботи. В зв’язку із 

введенням 24 лютого 2022 року воєнного стану в Україні (Указ Президента України від 24 

лютого 2022 року № 64/2022), вимогами Повітряного кодексу України, Положення про 

використання повітряного простору України, рішенням Державного підприємства 

обслуговування повітряного руху України (Украерорух) вжито заходів щодо закриття 

повітряного простору України для цивільних користувачів повітряного простору та, як 

наслідок, припиненням Страхувальниками (авіакомпаніями та аеропортами) їх основних видів 

діяльності – використання, обслуговування повітряних суден цивільної авіації на аеродромах 

України.  

Зважаючий на ці обставини авіаційне страхування в Компанії було призупинено до 

відновлення діяльності авіаційної галузі України. 

Авіація є сектором, який особливо залежить від перестрахування, де авіастраховики 

передають до 80% свого бізнесу перестраховикам. Аналітики Aon заявили, що глобальний 

ринок авіаційного страхування пережив найважчі пролонгації договорів перестрахування за 

останні два десятиліття, зі значним підвищенням тарифів та обмеженнями перестрахового 

покриття. 

Страхування воєнних ризиків – наріжний елемент відновлення інвестицій в Україну в умовах 

війни – стає реальністю. Агентство Світового Банку MIGA реалізує пілотний проєкт зі 

страхування в Україні, а американська DFC та британська UKEF вже активували у своєму 

портфоліо таку послугу.  

Війна боляче вдарила по українській цивільній авіації. Більшість компаній втратили 

можливість працювати. Попри це, вони не втрачають надію повернутись у небо, а декому навіть 

вдається літати, вийшовши на нові ринки за межами України. 

В таких складних умовах Компанія продовжує здійснювати свою діяльність на території 

України. Керівництво Компанії вважає, що воно вживає всіх необхідних заходів для 

підтримання економічної стабільності в умовах які скалилася. 

Продовження війни у 2023 році, погіршення ситуації в економіці може мати негативний 

вплив на результати діяльності і фінансовий стан. На цей момент визначити яким саме може 

бути цей вплив, неможливо у зв’язку із неможливістю передбачити дату закінчення війни та 

подальші масштаби руйнувань. 

 

2.2. Загальний розмір страхових платежів по договорам страхування, які були укладені 

Компанією у 2022р. становить 33 022 тис.грн.  Зменшення суми страхових платежів на 27 127 

тис.грн. зумовлено припиненням дії деяких договорів страхування, які були укладені у 2021-

2022рр. у зв’язку із неможливістю Страхувальника виконати свої зобов’язання по сплаті 

страхових платежів по зазначеним договорам страхування. 

Найбільш вразливим для Компанії став такий вид страхування, як обов’язкове авіаційне 

страхування цивільної авіації Так деякі договори страхування з обов’язкового авіаційного 

страхування цивільної авіації були  припинені  у зв’язку із введенням  24 лютого 2022 року 

воєнного стану в Україні, яким було вжито заходів щодо закриття повітряного простору України 

для цивільних користувачів повітряного простору та, як наслідок, припиненням 

Страхувальниками (авіаційними компаніями та аеропортами) їх основних видів діяльності – 

авіаційні перевезення пасажирів та обслуговування повітряних суден цивільної авіації на 

аеродромах України, що математично призвело до від’ємного значення цього показника.  

У зв’язку із фінансовою неплатоспроможність Страхувальника, яка виникла через 

погіршення його фінансового стану у зв’язку з веденням воєнного стану, Компанія була 

вимушена припинити дію деяких договорів по страхування майна та страхуванню від вогневих 

ризиків, які було укладено у 2021р., що призвело до виникнення математичного від’ємного 

значення страхових платежів по зазначеним договорам страхування. 

Відповідно з припиненням дії договорів страхування з обов’язкового страхування цивільної 

авіації, страхування майна та страхування від вогневих ризиків, які були укладені у 2021р.,  

Компанія була змушена припинити дію договорів перестрахування, згідно з якими були 

перестраховані ризики по зазначеним договорам страхування. Припинення дії договорів 



перестрахування призвело до виникнення математичного від’ємного значення по сумі платежів, 

які належні перестраховикам. 

Структура страхового портфеля компанії дещо змінилася у зв’язку із зменшенням страхових 

платежів з обов’язкового страхування цивільної авіації. Близько 62% займають авіаційні ризики, 

понад 3% страхування майна, 9% - медичне страхування, майже 9% страхування ядерних ризиків 

(як щодо відповідальності ядерних операторів і за майновими ризиками при страхуванні атомних 

блоків та перевезеннях ядерного палива), трохи більше 6% автотранспортне страхування 

КАСКО, близько 3% страхування вантажів, 6% - це страхування відповідальності та 2% з усіх 

інших видів страхування. 

Усього укладалися Договори страхування за більш ніж 28 видами страхування. Це стало 

можливим після того, як у 2019 році наша Страхова компанія отримала 19 нових ліцензій на 

страхування за 18 обов'язковими видами та 1 за добровільним видом страхування. Наразі маємо у 

розпорядженні 38 ліцензій, з яких: 16 за добровільними видами страхування та 22 за 

обов'язковими видами. 

У структурі страхових виплат переважають виплати клієнтам з добровільного медичного 

страхування – близько 56%, з автотранспортного КАСКО – 43%, потім, 1% – це виплати по 

договорам страхування на випадок захворювання, страхування медичних витрат, страхування від 

нещасного випадку. 

За звітний період сплачено з врахуванням планового податку на прибуток за 2022 рік –

2 819,5 млн. грн. Розмір сплачених податків в порівнянням з 2021 роком збільшився на суму 

понад 2,0 млн. грн. або на 300%, тобто збільшився в три рази. 

Активи Страхової компанії за рік зменшились на 26,0 млн.грн. порівняно з аналогічним 

показником минулого 2021 року та становлять на звітну дату понад 70,8 млн.грн. Компанією 

сформовано досить солідні страхові резерви у розмірі понад 7,4 млн. грн. Майже всі резерви 

компанія тримає в низькоризикових банках (це державні банки та міжнародні банки з високими 

рейтингами) та державних облігаціях внутрішньої позики (ОВДП). 

Дохід від інвестиційної діяльності за перше півріччя становить понад 3,7 млн.грн., і ця цифра 

вища за аналогічний торішній показник на 924 тис.грн., при тому, що суттєво зменшилися 

середньозважені процентні ставки за депозитами в банках із середніх 14–15% позаминулого року 

до 6-9% у минулому році. Середня прибутковість ОВДП 16-18% за гривневими облігаціями та 

3,0-3,5% щодо валютних ОВДП. Цей дохід сформований в результаті отримання відсотків за 

депозитами, розміщеними у високорейтингових банках України, а також операціями з 

державними цінними паперами (ОВДП). Фінансовий результат від операційної діяльності  

Страхової компанії становив близько 20,5 млн.грн., а чистий фінансовий результат (прибуток) 

склав 237,3 тис.грн. 

 

3. ЛІКВІДНІСТЬ ТА ЗОБОВ’ЯЗАННЯ 

 

Введення воєнного стану в Україні мало значний вплив на діяльність Компанії.  

У зв’язку з різким падінням бізнесу в Україні, змінами у податковому, трудовому, 

валютному законодавстві, Управлінський персонал Компанії проводить аналіз методів 

збереження безперервної діяльності  Компанії, оцінку щодо безперервності діяльності Компанії, 

яка включає обґрунтовані імовірні сценарії щодо погіршення ситуації. 

  Ключовою оцінкою є оцінка ліквідності Компанії, для того щоб продовжувати виконання 

зобов’язань у встановлені строки. Дане ствердження щодо безперервності діяльності та 

ліквідності Компанії базується на  тому, що: 

- Компанія має достатньо грошових коштів для покриття  свої потреб. 

- Компанія не використовує кредити та позики для покриття свої потреб. 

- Додаткових дій з боку управлінського персоналу Компанії, завдяки яким Компанія зможе 

генерувати достатні грошові потоки для виконання своїх зобов’язань у встановлені строки не 

потрібно. 

- Компанія, у разі потреби, може  звертатись до акціонерів Компанії для підтримки бізнесу 

та отримає таку підтримку. 



Керівництво Компанії здійснило оцінку щодо його можливості подальшої безперервної 

діяльності та впевнилось, що Компанія  має ресурси для продовження діяльності у осяжному 

майбутньому. До того ж, керівництву не відомо про будь-які значні невизначеності, що можуть 

викликати значну невпевненість у можливості Компанії  здійснювати безперервну діяльність.  

Таким чином, фінансова звітність Компанії готується на основі припущення, що Компанія 

буде функціонувати невизначено довго в майбутньому, це допущення передбачає реалізацію 

активів та виконання зобов'язань в ході звичайної діяльності. 

Станом на 01.01.2023р. ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» було повністю дотримано всіх 

критеріїв ліквідності, прибутковості та якості активів страховика, нормативу платоспроможності 

та достатності капіталу, нормативу ризиковості операцій та нормативу якості активів, 

встановлених нормативно- правовими актами, діючими на цей час. 

Обов’язкові критерії і нормативи достатності капіталу та платоспроможності, ліквідності, 

прибутковості, якості активів та ризиковості операцій страховика станом на 31.12.2021р. 

визначаються ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»  на підставі Положення про обов’язкові 

критерії і нормативи достатності капіталу та платоспроможності, ліквідності прибутковості, 

якості активів та ризиковості операцій страховика, затвердженого Розпорядженням 

Нацкомфінпослуг 07.06.2018р. № 850, зареєстрованого в Мінюсті 06 липня 2018р. за №782/32234 

зі змінами та доповненнями. 

Перевірка адекватності страхових зобов’язань проводилась відповідно до Методики 

формування страхових резервів за видами страхування, іншими, ніж страхування життя, в 

редакції, що затверджена Розпорядженням Національної комісії, що здійснює державне 

регулювання у сфері ринків фінансових послуг 18 вересня 2018 року N 1638 та зареєстрована в 

Міністерстві юстиції України 17 жовтня 2018 р. за N 1169/32621 (надалі Методика). 

Перевірка адекватності страхових зобов’язань здійснюється шляхом моделювання майбутніх 

грошових потоків за страховими контрактами. Моделювання проводиться на підставі аналізу 

діяльності Страховика за попередні 3 роки з використанням загальноприйнятих актуарних 

методів. 

Там, де є достатньо статистики, використовуються актуарні методи оцінювання резервів 

збитків, що базуються на аналізі трикутників розвитку збитків. 

Станом на 31.12.2022р.: 

Резерв незароблених премій (UPR), сформований Страховиком, становить 2 544,3 тис. грн. 

Сума резервів збитків (RBNS + IBNR), сформованих Страховиком, становить 4 898,2 тис. грн. 

Загальні страхові резерви, сформовані Страховиком, становлять 7 442,5 тис. грн. 

 

Актуарна оцінка резерву незароблених премій (UPR) становить 265,9 тис. грн. 

Актуарна оцінка суми резервів збитків (RBNS + IBNR) становить 969,1 тис. грн. 

Актуарна оцінка загальних страхових резервів становить 1 235,0 тис. грн. 

 

Таким чином, станом на 31.12.2022р. Компанією сформовано достатньо страхових резервів, 

щоб відповідати своїм зобов’язанням за страховими контрактами, укладеними до звітної дати. 
 

Інші поточні зобов’язання Компанії станом на 31.12.2022 року включають: 

Зобов’язання зі страхової діяльності - 10 168 тис.грн., що складаються з: 

- зобов’язання за виплатами страхових відшкодувань – 11 тис. грн. 

- зобов’язання за розрахунками з перестраховиками – 10 049 тис. грн. 

      -     аванси, отримані за договорами страхування – 108 тис.грн. 

Зобов'язання за товари, роботи, послуги – 3 230 тис.грн., це поточна заборгованість з 

агентської винагороди страхових агентів.   

Розрахунки з працівниками з оплати праці – 29 тис.грн. Зобов’язання Компанії із оплати 

відпусток працівників Компанії – 102 тис.грн. Інша поточна кредиторська заборгованість 

становить 3 тис.грн. Резерв під очікуванні кредитні збитки від знецінення  - 5 159 тис.грн. 

Таким чином, станом на 31.12.2022р., ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” сформовано 

достатньо страхових резервів, щоб відповідати своїм зобов’язанням за страховими контрактами, 

укладеними до звітної дати. 

 



4. ЕКОЛОГІЧНІ АСПЕКТИ 

 

Хоча результати діяльності підприємства не мають значного впливу на навколишнє 

середовище, ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” намагається максимально ефективно 

використовувати природні ресурси та впроваджувати ощадні технології.  

В Законі України «Про охорону навколишнього природного середовища» вказано, що 

охорона навколишнього природного середовища, раціональне використання природних ресурсів, 

забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності людини – невід'ємна умова сталого 

економічного та соціального розвитку України. Виходячи з цього твердження, природоохоронна 

діяльність, підтримка екологічних ініціатив є важливими елементами діяльності вітчизняних 

суб’єктів господарювання та окремих громадян.  

Відтак, надання уваги питанням охорони і захисту навколишнього середовища в ТДВ “СК 

“ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” не є випадковим. Керівництво та співробітники ТДВ “СК “ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ” впевнені, що зусилля у цьому напрямку відбивають нагальну потребу 

розвитку екологічно безпечного суспільства та цивілізації на перспективу, передумовою якого є 

розумне використання природних ресурсів – щоб ними користувалися не лише сучасне, а й 

майбутні покоління. Тому ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” повністю підтримує принципи 

Глобального договору ООН у сфері захисту навколишнього середовища та пов’язані з ними 

ініціативи.  

Одним з головних пріоритетів діяльності ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” є 

впровадження і використання сучасних технологій та економного використання ресурсів. Хоча 

специфіка господарської діяльності підприємства не передбачає суттєве забруднення 

навколишнього середовища, ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” намагається ощадливо 

використовувати паливо та енергетичні ресурси, оптимізує використання паперу, картриджів, 

пластикового посуду та інших матеріалів.  

Для цього ведеться робота по запровадженню системи електронного документообігу та 

скорочення зайвих документальних процедур. Зокрема, робочі документи співробітників 

переважно зберігаються в електронному вигляді і роздруковуються у випадку необхідності. 

Також серед працівників ТДВ “СК “ЕКСПО СТРАХУВАННЯ” постійно ведеться 

роз‘яснювальна робота щодо поширення екологічної відповідальності та свідомості. 

Співробітники заохочуються вживати для чорнового друку використаний з одного боку папір, 

що зменшує загальне його споживання, використання економних режимів друку, компактне 

форматування документів, надання переваги дистанційному спілкуванню у режимі відео 

конференцій, телефонного спілкування чи переписка електронною поштою. Ведеться 

роз’яснювальна робота щодо необхідності збору та утилізації відпрацьованих елементів 

живлення (батарейок). Для цього на підприємстві встановлено спеціальні контейнери. 

Реалізуючи систему безперебійного живлення електроенергією в офісі Компанії замінено 

старі та неефективні люмінесцентні лампи денного світла на нові сучасні світлодіодні.  

Як відомо, технології розвиваються дуже швидко. Якщо десять років тому енергозберігаючі 

лампочки були найкращим рішенням для освітлення промислових приміщень, офісів і торгових 

точок, то сьогодні пальму першості отримали штучні кристали або діоди. Вони дуже прості в 

експлуатації, не містять в своїй конструкції ртуті або інших шкідливих речовин, не шкодять 

природі та здоров'ю людини. Крім того, такі джерела світла, в порівнянні зі своїми 

попередниками, мають набагато більший робочий потенціал, що не залежать від кількості циклів 

включення / вимикання, не мерехтять. Основні переваги: 

 економічна вигода; 

 якість світильника; 

 довговічність; 

 можливість вибрати температуру освітлення; 

 переносимість перепадів напруги. 

Таким чином, ми також досягли суттєвої економії споживання електроенергії, орієнтовно на 

50 відсотків від минулих показників. 

 



5. СОЦІАЛЬНІ АСПЕКТИ ТА КАДРОВА ПОЛІТИКА 

 

Всі співробітники ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» повинні керуватися такими 

базовими етичними принципами: 

 чесність – ніхто не повинен отримувати неналежної вигоди, тобто будь-якої вигоди 

майнового або іншого характеру, яка не передбачена діючим законодавством, підзаконними 

нормативними правовими актами, соціальними та іншими гарантіями або 

загальногромадянськими правами; співробітники не повинні допускати, щоб перспектива 

отримання неналежної вигоди впливала на прийняття того чи іншого рішення, їхніх дій або 

бездіяльності;  

 об’єктивність та неупередженість – при прийнятті того чи іншого рішення кожен повинен 

діяти відповідно до норм права, об’єктивно та неупереджено; він також не повинен допускати 

упередженості у випадках конфлікту його приватних інтересів та службових обов’язків; кожен 

повинен вести себе таким чином, щоб його поведінка сприяла створенню доброї репутації 

страхової компанії та зміцнювала переконання оточуючих в можливості чесного, 

неупередженого та ефективного вирішення проблем, що виникають;  

 справедливість – кожен зобов’язаний при виконанні своїх службових обов’язків 

враховувати законні права, обов’язки та інтереси всіх та не надавати перевагу будь-кому, якщо 

це не регламентовано відповідними нормативними актами;  

 коректність – кожен повинен бути коректним – доброзичливим, ввічливим у відносинах з 

колегами, підлеглими та керівництвом;  

 відповідальність – кожен повинен усвідомлювати свою відповідальність за доручену 

справу при виконанні службових обов’язків; кожен повинен розуміти, що від його особистих дій 

залежить успіх загальної справи;  

 конфіденційність – кожен зобов’язаний забезпечити конфіденційність та 

нерозголошуваність службових документів та відомостей, які стають відомими під час 

виконання службових обов’язків;  

 професійність – кожен повинен приймати відповідні до своїх службових повноважень 

рішення лише після переконання у тому, що рівень його професійної компетенції є достатнім, і 

рішення, яке приймається, не може завдати шкоди інтересам страхової компанії;  

 захист інтересів страхової компанії – під час виконання службових обов’язків кожен 

повинен керуватися насамперед інтересами страхової компанії та не шукати немотивованої 

особистої вигоди при використанні матеріальних, фінансових, інтелектуальних або інших 

ресурсів страхової компанії; кожен зобов’язаний утримуватися від будь-якої діяльності, якщо 

вона суперечить або не збігається з інтересами страхової компанії;  

 родинні зв’язки – кожен повинен утримуватися від будь-якого перенесення родинних 

зв’язків та відносин на службові відносини; як правило, члени однієї родини не повинні 

працювати у безпосередньому службовому підпорядкуванні один у одного, якщо керівництвом 

страхової компанії не прийнято інше рішення.  

Всі співробітники мають рівні права щодо висловлення власної думки, власних 

переконань та власного світогляду. 

Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» – кожен окремо та усі разом працюють на 

досягнення спільної мети – примноження добробуту та стабільності компанії, суспільства, 

держави. 

Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» повинні примножувати кращі традиції 

свого колективу, бути принциповим і вимогливим до себе, колег і громадян, поважати права, 

законні інтереси, честь, гідність, репутацію осіб. 

Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» повинні відстоювати професійну честь і 

гідність як особисту, так і своїх колег, не допускати розголошення недостовірної інформації та 

упередженої критики на їх адресу. 

В ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» затверджено Наказом Кодекс етики, який є 

невід'ємною частиною посадової інструкції кожного Співробітника. 

Режим роботи СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»: 



час початку робочого дня   9 годин 00 хвилин 

закінчення робочого дня 18 годин 00 хвилин 

обідня перерва: 

початок 

закінчення 

Вихідні дні – субота та неділя 

 

13 годин 00 хвилин 

14 годин 00 хвилин 

 

 

Стандарти спілкування співробітників ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

У спілкування один з одним, з клієнтами, з конкурентами та іншими особами співробітники 

ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» керуються поняттями про ввічливість, неупередженість, 

доброзичливість. 

Усі співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» підпорядковані загальній системі 

субординації. З огляду на це, порядок виконання завдань, пов'язаних з посадовими обов'язками, 

визначається місцем у ієрархії їх ініціатора. Тобто, завдання безпосереднього керівника 

виконуються першочергово. 

З колегами: 

 Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» намагаються не ускладнювати роботу 

один одного та не відмовляють одне одному у посильній допомозі, діляться досвідом. 

 Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» постійно самоудосконалюються, 

удосконалюють власну роботу, допомагають у цьому колегам. 

 В СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» цінують не лише свій робочий час, а і робочий час своїх 

колег. 

 Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» не замовчують проблеми, що склалися, а 

обговорюють їх з колегами та керівництвом відкрито та намагаються знайти шляхи їх 

розв’язання. 

 Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» не з’ясовують особисті та професійні 

стосунки в присутності сторонніх. 

З клієнтами та сторонніми організаціями: 

 У стосунках з клієнтами та сторонніми організаціями, рівно як і з колегами, співробітники 

СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» дотримуються пунктуальності та обов'язковості.  

 Співробітники не висловлюють стороннім особам негативного ставлення до діяльності 

компанії, політики керівництва, корпоративних положень. 

 Співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» розуміють, що кожне спілкування із 

зовнішнім світом є реклама компанії і тому вони роблять все для того щоб враження від 

спілкування у потенційних клієнтів залишалося позитивним. 

 У стосунках з  діловими партнерами співробітники СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» 

завжди діють на користь Страхової компанії. Захищають сферу інтересів компанії та роблять все 

можливе, щоб у стосунках з підрядчиками не виникало необґрунтованого подорожчання робіт та 

зниження якості. 

Страхова компанія повинна забезпечити найвищий рівень етичних стандартів в 

обслуговуванні платників податків та у стосунках між співробітниками податкової служби. 

Кожен співробітник страхової компанії повинен діяти коректно, незалежно від того, з ким 

він спілкується. Кожна його дія повинна ґрунтуватися на повазі до колективу та клієнтів 

страхової компанії. Важливими при цьому є відкритість, довіра, об'єктивність та правова 

впевненість, а також доступність, оперативність та прозорість. 

Високий рівень етичних стандартів як норми поведінки є постійним завданням кожного 

співробітника страхової компанії. 

Важливим для співробітника страхової компанії є повага та довіра до клієнта, оскільки вони 

довіряють нам свої ризики. У нашій страховій компанії це завжди має бути основною позицією. 

Дотримання всіма співробітниками організації визначених норм поведінки — ознака високої 

корпоративної культури, в умовах якої кожен працівник і організація в цілому самі контролюють 

себе. 



Всі Співробітники страхової компанії усвідомлюють, що завдяки визначеним нормам 

поведінки підтримуються чітке функціонування страхової компанії і висока ефективність її 

діяльності, оскільки зменшується кількість конфліктів і непорозумінь. Таким чином, норми 

поведінки виконують і моральну функцію, регулюючи поведінку співробітників у складних 

ситуаціях, привчаючи  дотримуватись прийнятої моделі поведінки. 

 

 

6. РИЗИКИ 

 

6.1. Основним ризиком сьогодення є воєнні дії на території України та невизначеність щодо 

строків завершення війни. Минув рік із початку повномасштабного вторгнення росії на 

територію України. Війна, що почалася о 4 ранку 24 лютого 2022 року та була розрахована «на 

три дні», все ще далека від завершення. І хоча результат її зрозумілий наперед і поразка агресора 

недискусійна, Україна вийде з цієї війни з величезними втратами. 

Ось деякі цифри, що доводять такі втрати: 

$140 млрд – прямі загальні матеріальні втрати України після 12 місяців військової агресії. З 

них: 

$50 млрд – руйнування будівель та житлових будинків (приватних та багатоквартирних). В 

одному лише Маріуполі постраждали 2000 будинків, де проживала майже половина населення 

міста. Із них 800 будинків не підлягають відновленню. 

 

Близько $40 млрд зовнішніх інвестицій отримала Україна за 31 рік незалежності (1991–

2022). Польща за цей період залучила понад $350 млрд. 

Понад 8000 км доріг повністю зруйновано, переважно у східних областях України. 

Понад 300 мостів зруйновано, зокрема стратегічно, щоб зупинити наступ ворога. Деякі з них 

відновлено – у тому числі у Харківській області та на Київщині, у Бучі та Ірпені. 

Втрати енергетичної інфраструктури засекречено; лік пошкоджених ТЕС, ТЕЦ, 

трансформаторних підстанцій, транспортних магістралей йде «на десятки» у кожній категорії. 

 

Понад $5 млрд становлять збитки, завдані об'єктам енергетики, включаючи сонячні, вітрові 

та гідроелектростанції, розташовані переважно на півдні країни, у Херсонській та Миколаївській 

областях. 

35% склало падіння експорту з України у 2022 році. 

30% падіння ВВП у 2022 році. 

30% – середньозважений показник безробіття. Тобто кожен третій економічно активний 

українець шукав роботу і не знайшов її. 

28% досяг Індекс споживчих цін (інфляція) за підсумками 2022 року згідно з офіційними 

даними. 

35%, за оцінками експертів, становив реальний рівень споживчої інфляції в Україні 

минулого року. 

$700–750 млрд становлять збитки, завдані українській економіці військовим вторгненням, 

враховуючи непрямі втрати, недоотриманий прибуток підприємств та втрачений ВВП. 

2–3% ВВП становлять збитки, що їх завдають українській економіці обстріли енергетичної 

інфраструктури. 

У 2,5–3 рази дорожча вартість електроенергії з урахуванням роботи генератора, ніж із 

стаціонарного джерела. 

$5,5 млрд становлять сумарні збитки, завдані двом найбільшим металургійним 

підприємствам країни, ММК ім. Ілліча та «Азовсталь». 

Понад $15 млрд – загальні втрати промислових підприємств, включаючи недоотриманий 

прибуток. 

8 млн людей залишили Україну. 

$2–10 млн складає за поточними цінами бюджет будівлі з нуля нової лікарні або 

університету замість зруйнованих. 



Понад 100 млрд грн  на місяць витрачає Україна на армію, включаючи зарплати 

військовослужбовців. 

Близько 144 440 особового складу армії склали втрати росії з 24.02.22 по 21.02.23. 

6884 загиблих та 10 947 поранених – втрати цивільного населення України з 24 лютого 

2022 року на кінець минулого року (згідно з даними Верховного комісара ООН з прав людини). 

+4% становитиме зростання ВВП України у 2023 році за прогнозом НБУ. 

До 20% знизиться безробіття за підсумками 2023-го. 

У діапазоні 15–18% буде Індекс споживчих цін цього року. 

$300 млрд – загальна сума золотовалютних резервів росії, заморожених на рахунках у 

Європі та США, які можуть бути спрямовані на відновлення України. 

 

Інфляція поступово знижуватиметься та залишатиметься керованою. Прогнозується 

сповільнення інфляції до 18,7% у 2023 році. Цьому сприятимуть збереження жорстких 

монетарних умов, зниження світової інфляції та слабший споживчий попит в умовах відключень 

електроенергії. Уникнути емісійного фінансування дефіциту бюджету та збалансувати валютний 

ринок допомагає отримання анонсованих обсягів міжнародної допомоги та спільні дії 

Національного банку та уряду з активізації ринку внутрішніх боргових залучень. У наступні роки 

інфляція сповільнюватиметься швидше завдяки зниженню безпекових ризиків, повноцінному 

відновленню логістики та збільшенню врожаїв. Національний банк очікує, що вона зменшиться 

до 10,4% у 2024 році та 6,7% у 2025 році. 

Національний банк прогнозує суттєве зниження безпекових ризиків із початку 2024 

року. Основними ризиками залишаються триваліший термін повномасштабної воєнної агресії 

росії, а також подальше руйнування об'єктів критичної інфраструктури . Інтенсифікація війни та 

вищий, ніж передбачається, дефіцит електроенергії внаслідок терактів росії можуть суттєвіше 

обмежити економічну активність і посилити інфляційний тиск. 

Ризики, які можуть призвести до перегляду ключових макроекономічних показників:  

 виникнення додаткових бюджетних потреб і формування значних квазіфіскальних 

дефіцитів в енергетичній сфері з огляду на непередбачуваний характер війни; 

 відтермінування повернення значної частини громадян в Україну та потенційна додаткова 

міграція за кордон, що обмежуватиме споживчий попит, а в тривалій перспективі загрожуватиме 

загостренням структурних проблем на ринку праці та зниженням економічного потенціалу; 

 неритмічність надходження зовнішнього фінансування;  

 ускладнення роботи зернового коридору, навіть попри послаблення цього ризик у 

впродовж останніх місяців. 

Натомість швидка реалізація плану відновлення України з відповідним надходженням 

офіційного та приватного фінансування відбудови може суттєво пришвидшити економічне 

зростання. 

На наступний рік Міністерство економіки України прогнозує ріст ВВП в 2023 році на рівні 

3,2%. Першу половину року інфляція буде залишатися високою, але в другому кварталі піде на 

спад. Прогноз базується на тому сценарії, що активна фаза бойових дій закінчиться влітку. 

Звичайно, нашою перемогою, у що ми дуже віримо та над чим і ми також працюємо, вносячи 

свій вклад в економіку нашої країни. 

 

6.2. ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», як юридична особа - Страховик, перебуває під 

впливом факторів зовнішнього та внутрішнього середовища, що можуть як сприяти 

максимальному розкриттю організаційно-функціональних переваг ТДВ «СК «ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ», так і стати предметом впливу зовнішніх загроз, що можуть посилити наявні 

внутрішні недоліки у діяльності ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ». 

Управління ризиками професійної діяльності в ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» являє 

собою постійний процес передбачення і нейтралізації їх негативних фінансових наслідків, 

пов'язаний з їх ідентифікацією, оцінкою, профілактикою і мінімізацією негативних наслідків. 

СУР – сукупність визначених Страховиком правил та процедур, спрямованих на виявлення, 

визначення, оцінку та врегулювання ризиків Страховика із урахуванням його виду ризиків. 



СУР являє собою частину загальної стратегії Страховика, яка полягає в розробці заходів по 

нейтралізації можливих фінансових наслідків ризиків, пов'язаних із здійсненням різноманітних 

аспектів професійної діяльності Страховика. 

СУР базується на дотриманні принципу беззбитковості діяльності, при забезпеченні 

надійного та безперервного процесу виявлення, оцінки, контролю та моніторингу всіх видів 

ризику на всіх рівнях, у тому числі з урахуванням взаємного впливу різних категорій ризиків, 

при забезпеченні оптимального рівня співвідношення між прибутковістю діяльності та рівнем 

ризиків, що приймає на себе ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», здійснюючи певні операції. 

Управління ризиками у ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» включає такі етапи:  

 виявлення (ідентифікація) ризиків,  

 кількісний та якісний аналіз, оцінка і вимірювання ризиків,  

 організація управління ризиками для їх врегулювання (у тому числі планування і     

організаційне забезпечення реакції на ризики),  

 контроль за дотриманням допустимих меж ризиків звітність щодо управління ризиками. 

Виявлення (ідентифікація) ризиків – неперервний процес визначення різновидів, джерел та 

факторів ризиків, з якими ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» зустрічається у своїй діяльності, 

відповідно до категорій, визначених «Контрольним переліком ризиків». 

Всі ризики після їх виявлення підлягають нанесенню на карту ризиків.  

Карта ризиків – перелік ризиків у страховика із зазначенням показників ймовірності 

настання подій, що пов’язані з ризиками, та чутливості страховика до ризику.  

Дані для нанесення на карту ризиків є результатами експертної оцінки. 

Вимірювання та оцінювання ризику передбачає опис виявлених ризиків «Опис ризику», 

отримання прогнозу стосовно вірогідності настання подій та чутливості страховика до їх 

наслідків. 

При вимірюванні ризику застосовується статистичний метод, який полягає, зокрема у 

визначенні рівня загрози виникнення ризику залежно від ступеня ймовірності його виникнення, 

математичні моделі. 

Уникнення ризику полягає у розробці внутрішніх заходів запобіжного характеру, які 

повністю виключають конкретний вид фінансового ризику. До таких заходів в першу чергу 

відноситься відмова від здійснення фінансових операцій з надмірно високим рівнем ризику. Для 

уникнення окремих видів ризиків можуть використовуватися заходи, спрямовані на 

нейтралізацію самої причини виникнення ризикової ситуації. 

Контроль та моніторинг ризиків – постійний та неперервний процес відстеження рівня 

ризику ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», який включає: 

 перевірку дотримання встановлених допустимих меж ризиків;  

 забезпечення недопущення виконання Страховиком та/або її контрагентами (за 

можливості)  дій (операцій), які порушують встановлені допустимі межі ризиків;  

 перевірку виконання операцій реагування на ризики та оцінки їх ефективності впродовж 

здійснення діяльності Страховика;  

 розробку превентивних заходів для мінімізації ризиків у разі виявлення негативних 

тенденцій та вдосконалення бізнес-процесів за результатами проведеного аналізу. 

Методики, інструменти, підходи та механізми, які використовуються Страховиком для 

ідентифікації, вимірювання, оцінки та контролю ризиків періодично оцінюються на предмет 

адекватності поточним внутрішнім та зовнішнім умовам діяльності Страховика і вимогам 

законодавства та нормативно-правових актів та, у випадку необхідності, коригуються з метою 

поліпшення управління ризиками у Страховика. 

 

Діяльність із моніторингу ризиків та формування звітності щодо управління ризиками у ТДВ 

«СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» здійснюється відповідно до функцій та обов’язків, визначених 

законодавством України та внутрішніми документами Страховика. 

 



До заходів з мінімізації впливу ризику настання неплатоспроможності та банкрутства ТДВ 

«СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» відноситься контроль фінансового стану, якості його активів, 

структури капіталу й відповідне коригування у разі появи ознак їх погіршення 

 

Судових позовів щодо виконання страховиком зобов’язань за договорами страхування 

(перестрахування), які мають або можуть мати суттєвий вплив на фінансовий стан товариства у 

ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» станом на 31.12.2022р. немає. 

 

Ще однією ланкою контролю, управлінням та зменшенням впливу ризиків на діяльність 

компанії є щорічне проведення внутрішнього та зовнішнього аудиту. 

У ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» створено посаду спеціаліста внутрішнього аудиту, 

яка є органом оперативного контролю Учасників Товариства. Спеціаліст з  внутрішнього аудиту 

підпорядковується і підзвітний Учасникам Товариства та діє на підставі Положення про 

внутрішній аудит. Пряме підпорядкування Учасникам Товариства забезпечує незалежність 

спеціаліста. 

Спеціаліст з  внутрішнього аудиту призначається і звільняється Учасниками Товариства.  

Цілями відповідального за  внутрішній  аудит (контроль) є: 

 надання Директору ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»  та  Загальним зборам  учасників 

Товариства  незалежних, об'єктивних суджень, висновків і оцінок щодо: 

 - достатності та ефективності систем управління в адміністративній, операційній і фінансовій 

сферах діяльності ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ»;  

- відповідності діяльності ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» вимогам законодавства 

України; 

- відповідності здійснюваної ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» діяльності вимогам 

внутрішніх документів фінансової установи; 

- ефективності процесів делегування повноважень між структурними підрозділами Компанії 

та  використання наявних у фінансовій установі ресурсів; 

- ефективності використання та мінімізації ризиків від використання інформаційних систем і 

технологій; 

- достатності і ефективності заходів, спрямованих на зменшення ризиків та усунення 

недоліків, виявлених державними органами, зовнішніми аудиторами або службою внутрішнього 

аудиту (контролю); 

- сприяння керівникові ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ», вищому органу управління 

фінансової установи в поліпшенні якості системи управління фінансової установи, а також в 

ефективному виконанні покладених на них обов'язків, шляхом надання консультацій та 

рекомендацій. 

Спеціаліст з внутрішнього аудиту: 

- наглядає за поточною діяльністю Товариства; 

- контролює дотримання законів, нормативно-правових актів України та рішень органів 

управління Товариства; 

- перевіряє результати поточної фінансової діяльності ; 

- аналізує інформацію та відомості про діяльність Товариства, професійну діяльність її 

працівників, випадки перевищень повноважень посадовими особами компанії; 

- надає Учасникам Товариства висновки та пропозиції за результатами перевірок;  

- контролює своєчасність та повноту виправлення виявлених зауважень відповідальними 

підрозділами; 

- співпрацює із зовнішніми аудиторами з метою уникнення дублювання перевірок; 

- виконує інші функції, пов'язані з наглядом та контролем за діяльністю Товариства. 

 

 

 

 

 



ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» зобов'язана дотримуватися таких умов  забезпечення 

платоспроможності:  

 наявності сплаченого  статутного  фонду  для страховиків-резидентів  або  гарантійного 

депозиту для філій страховиків-нерезидентів та наявності гарантійного фонду  

страховика; 

 створення страхових резервів,  достатніх для майбутніх виплат страхових сум і страхових 

відшкодувань;  

 перевищення фактичного  запасу  платоспроможності  страховика над розрахунковим 

нормативним запасом платоспроможності.  

 Страхова компанія відповідно   до   обсягів   страхової   діяльності  зобов'язана підтримувати  

належний   рівень   фактичного   запасу платоспроможності (нетто-активів).  

Рівень платоспроможності контролюється відповідальним за управління ризиками.  

 

Фактичний запас платоспроможності (нетто-активи) страховика визначається  вирахуванням 

із вартості майна (загальної суми активів) страховика уми нематеріальних активів і загальної 

суми зобов'язань, у тому числі страхових.  

Нормативний запас платоспроможності страховика, який здійснює види страхування інші, 

ніж страхування життя, на будь-яку дату дорівнює більшій з визначених величин, а саме:  

 перша - підраховується шляхом множення суми страхових  премій за  попередні 12 

місяців на 0,18 (останній місяць буде складатися із кількості днів на дату розрахунку). 

При цьому сума страхових премій зменшується на 50 відсотків страхових премій, 

належних перестраховикам; 

 друга - підраховується шляхом множення суми страхових виплат за попередні 12 місяців 

на 0,26 (останній місяць буде складатися із кількості днів на дату розрахунку). При цьому 

сума страхових виплат зменшується на 50 відсотків  виплат, що компенсуються 

перестраховиками згідно з укладеними договорами перестрахування.  

На будь-яку дату фактичний запас платоспроможності страховика повинен перевищувати 

розрахунковий нормативний запас платоспроможності.  

Контроль рівня ризиків ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» та фондів здійснюється на 

щоденній, щотижневій, щомісячній, щоквартальній основі залежно від ступеня загрози ризику. 

 

Компанія для забезпечення платоспроможності та відповідно до норм чинного законодавства 

формує страхові резерви.  Вони утворюються з метою забезпечення майбутніх виплат страхових 

сум і страхового відшкодування залежно від видів страхування (перестрахування).  Формування 

та облік технічних резервів та частки перестраховиків в них здійснюється відповідно до ст.31 

Закону України «Про страхування» та Положення про порядок формування, розміщення та 

обліку страхових резервів за видами страхування, іншими, ніж страхування життя затвердженого 

Розпорядженням Держфінпослуг № 3104 від 17.12.2004р. 

Компанія  здійснює формування та облік таких технічних резервів: 

- резерв незароблених премій (резерви премій); 

- резерв заявлених, але не виплачених збитків; 

- резерв збитків, які виникли, але не заявлені; 

- резерв катастроф. 

За рахунок прибутку Компанія, згідно Статуту, має  право на створення вільних резервів. 

Вільні резерви, це частка власних коштів, які резервуються з метою додаткового забезпечення 

платоспроможності згідно з прийнятою методикою здійснення страхової діяльності. 

Нерозподілений прибуток компанії направлявся на збільшення Вільних резервів страховика, з 

метою підвищення максимального розміру власного утримання Страховика, таким чином, 

Компанія забезпечила стійкість страхових операцій та залучила на страхування великі 

специфічні ризики. Для фінансової стабільності ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» створено 

вільні резерви у розмірі 33 950,0 тис. грн., а також Резервний капітал. Формування Резервного 

капіталу здійснювалось шляхом щорічних відрахувань у розмірі 5% від суми чистого прибутку. 



У зв’язку з чим ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» створений резервний капітал у розмірі 

136,5 тис. грн. 

Результати фінансово-господарської діяльності, встановлені на основі бухгалтерського 

обліку, відображаються у самостійному балансі ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» та 

кожного календарного року подаються на розгляд та затвердження загальних зборів учасників. 

 

За результатами року Компанія провела стрес-тестування щодо ключових ризиків для різних 

стресових подій та їх вплив на активи Компанії. Виходячи з результатів проведеного стрес-

тестування, найбільшими за розміром є ризик підвищення обмінного курсу іноземних валют 

відносно гривні на 25%. Хоч цей ризик і відноситься до системних (тобто не підлягає впливу з 

боку компанії), дієвим може бути скорочення строків врегулювання страхових випадків у 

випадку їх настання. 

Наступним за розміром є ризик зменшення ринкових цін на нерухомість на 25%. Але на 

даний момент його можна вважати прийнятним, оскільки компанія не використовує нерухомість 

для відповідності активів страховим нормативам. 

Рівень інших ризиків є мізерним або компанія є нечутливою до них, тому заходи щодо 

зменшення впливу таких ризиків можна не застосовувати. 

При настанні будь-якої стресової події фактичний запас платоспроможності перевищує 

розрахунковий нормативний запас платоспроможності. 

 

 

7. ДОСЛІДЖЕННЯ ТА ІННОВАЦІЇ 

 

ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» постійно вдосконалює, розробляє та впроваджує 

сучасні інформаційні технології у своїй діяльності. Модернізація по IT напрямкам в ТДВ «СК 

«ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» є наступною: сучасні страхові калькулятори для масових страхових 

продуктів, система інтернет продажів, впровадження інновацій в новій системі обліку 1С-8. В 

планах розроблення ІТ-блоку бюджетування, преміювання, розрахунок та формування страхових 

резервів на кожну дату для прийняття вчасних управлінських рішень. СК «ЕКСПО 

СТРАХУВАННЯ» подала до Комісії з цінних паперів звітність у форматі XBRL за 2020 рік, 2021 

рік та поквартальні звіти 2021 року. Найближчим часом заплановано надання звіту за 2022 рік та 

поквартальних звітів 2022 року. 

Сукупні витрати ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» на ІТ технології щодо підтримання та 

модернізації системи обліку 1С-8 та використання інших програмних систем за 2021 рік склали 

159 750 грн. Загалом за останні  2016-22 роки витрати за цією статтею склали понад 1,7 млн. грн. 

У зв’язку із неодноразовими масованими ракетними ударами російськими терористами по 

енергетичних об’єктах України для створення енергетичного блек-ауту, Компанія впровадила 

систему незалежного живлення під час можливого раптового відключення електроенергії та в 

період планових відключень. Придбано зарядний пристрій EcoFlow Delta Max 2000 з 

номінальною потужністю 2000 Вт та максимальною потужністю 3600 Вт і переобладнана 

внутрішня електромережа офісу Дирекції Компанії для безперебійного користування 

електроенергією з автоматичним перевключенням на зарядний пристрій та зворотнім 

перевключенням в зовнішню мережу з зарядкою EcoFlow Delta Max 2000. Таким чином, 

Компанія є незалежною від аварійних відключень електроенергії, постійним інтернетом та 

зв’язком. 

 

8. ФІНАНСОВІ ІНВЕСТИЦІЇ 

 

Первісну вартість інвестиційної нерухомості  збільшено на суму витрат, пов’язаних із її 

поліпшенням, що призводить до збільшення майбутніх економічних вигід, первісно очікуваних 

від використання інвестиційної нерухомості. Інвестиційна нерухомість обліковується за 

справедливою вартістю. Справедлива вартість визначається шляхом залучення незалежного 

суб’єкта оціночної діяльності. Прибуток або збиток від зміни справедливої вартості 

інвестиційної нерухомості визнається в прибутку або збитку за період, в якому він виникає. 



Станом на 31.12.2022р. Компанія має інвестиційну нерухомістю, яка утримуються з метою  

збільшення власного капіталу. Квартира, розташована у Деснянському районі м. Києва, 

реєстраційний номер об'єкта нерухомого майна 2207767380000, номер запису про право  

власності 38927684, дата державної реєстрації 28.10.2020р.загальна площа 45,1 кв. м., 

інвестиційна нерухомість. Первісну вартість інвестиційної нерухомості  збільшено на суму 

витрат, пов’язаних із її поліпшенням, що призводить до збільшення майбутніх економічних 

вигід, первісно очікуваних від використання інвестиційної нерухомості.  

 

 

 
2021 рік 

Тис.грн. 

Зміни (+;-) 

Тис.грн. 

2022 рік, 

Тис.грн. 

Інвестиційна нерухомість 1 750 50 1 800 

Всього 1 750 50 1 800 

 

Станом на 31.12.2022р. справедлива вартість інвестиційної нерухомості згідно Звіту 

експертно грошової оцінки становила 1 800,0 тис.грн. Сума збільшення справедливої вартості 

відображена у прибутках та збитках. Оцінку інвестиційної нерухомості проведено оцінювачами 

ФОП Березовська Тетяна Вікторівна, що діє згідно свідоцтва про державну реєстрацію від 

10.05.2007 серія В02 № 620627 та кваліфікаційного свідоцтва оцінювача з експертної грошової 

оцінки земельних ділянок від 10.12.2005 серія МК № 00063, ПП «Аверті», що діє згідно 

Сертифікату суб’єкта оціночної діяльності № 857/20 від 24.09.2020 року.  

Інші фінансові інвестиції (рядок 1035 активу балансу) представлені ОВДП (Облігації 

внутрішньої державної позики) утримувані до погашення, та строк погашення яких перевищує 12 

місяців з дати балансу у сумі 5 619 тис.грн. 

 

 

2021 рік 

Тис.грн. 

Зміни (+;-) 

Тис.грн. 

2022 рік 

Тис.грн. 

Облігації внутрішньої державної 

позики строк погашення яких 

перевищує 12 місяців з дати балансу 

8 135 2 516 5 619 

Всього: 8 135 2 516 5 619 

  

Поточні фінансові інвестиції станом на 31.12.2022р. є наступними: 

1. Корпоративні права ТОВ «Лівобережжя плюс» в сумі 900 тис.грн. Станом на 31.12.2022р. 

проведено визначення справедливої (ринкової) вартості корпоративних прав. Оцінка проведена 

суб’єктом оціночної діяльності ПП «Аверті», що діє згідно Сертифікату суб’єкта оціночної 

діяльності № 857/20 від 24.09.2020року. Відповідно до висновку про вартість корпоративних 

прав, станом на 31.12.2022р. ринкова вартість корпоративних прав становить 900 тис.грн. 

Проведено зменшення справедливої вартості корпоративних прав на суму 93 тис. грн. Результат 

переоцінки визнано у витратах. Відповідно до вимог МСФЗ 13 «Оцінка справедливої вартості» 

оцінка корпоративних прав проведена з використанням закритих вхідних даних і віднесена до 3-

го рівня ієрархії справедливої вартості. Оцінюються частки у статутному капіталі товариств з 

обмеженою відповідальністю, тобто компаній закритого типу, що можуть пропонуватись до 

продажу тільки на позабіржовому ринку. 

Станом на  31.12.2021р. справедлива вартість корпоративних прав становила   993 тис. грн. 

Враховуючи переоцінку активів та зобов’язань товариства з обмеженою відповідальністю, частка 

у капіталі якого належать Компанії, станом на 31.12.2022р., суб’єкт оціночної діяльності дійшов 

висновку, що ринкова вартість корпоративних прав станом на 31.12.2022р. становить 900 тис.грн.  

2. Векселі прості, утримувані для продажу у сумі  4 270 тис.грн. Станом на 31.12.2022р. 

проведено визначення справедливої (ринкової) вартості векселів. Оцінка проведена суб’єктом 

оціночної діяльності ПП «Аверті», що діє згідно Сертифікату суб’єкта оціночної діяльності 

№ 857/20 від 24.09.2020р. Відповідно до висновку про вартість векселів, станом на 31.12.2021р. 

ринкова вартість векселів становила 2 326 тис.грн. У 2022р. у зв’язку із неможливістю дебітора 

оплатити вартість придбаних раніше векселів у повному розмірі, Компанія припинила дію 

договорів продажи векселів на суму 2 495 тис.грн. Проведено зменшення справедливої вартості 

векселів на суму 551 тис.грн. Результат переоцінки визнано у витратах. Відповідно до вимог 

МСФЗ 13 «Оцінка справедливої вартості» оцінка корпоративних прав віднесена до 3-го рівня 



ієрархії справедливої вартості. Оцінка справедливої вартості складена за методом теперішньої 

вартості, величина справедливої вартості розрахована методом дисконтування грошових потоків 

дохідного підходу.  

3. Облігації внутрішньої державної позики утримуванні до погашення, строк погашення яких 

не перевищує 12 місяців з дати балансу у сумі 31 348 тис.грн. 

 

 

2021 рік 

Тис.грн. 

Зміни (+;-) 

Тис.грн. 

2022 рік 

Тис.грн. 

Векселі прості іменні, утримувані для 

продажу 2 326 1 944 4 270 

Облігації внутрішньої державної 

позики строк погашення яких не 

перевищує 12 місяців з дати балансу 17 606 13 742 31 348 

Корпоративні права 993 -93 900 

Всього 20 925 15 593 36 518 

 

Грошові кошти представлені коштами  на  поточних та депозитних рахунках банків у 

національній та іноземній валюті з дотриманням умов безпечності, прибутковості, ліквідності та 

диверсифікованості. Використані рейтинги за національною шкалою наступних рейтингових 

агентств: ТОВ «Рейтингове агентство «Кредит-рейтинг», ТОВ «Рейтингове агентство «ЕКСПЕРТ 

– РЕЙТИНГ»,  Fitch, Moody`s investors service. 

Станом на 31.12.2022 року кошти Компанії були розміщені на рахунках 7 українських 

банків, в тому числі в 4 державних. Кошти, розміщені в банках, які мають кредитний рейтинг не 

нижче ніж "АА" за національною рейтинговою шкалою. Разом кошти на поточних рахунках та 

депозитах складають понад 12,85 млн.грн. 

  

9. ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ 

 

Підбиваючи підсумки 2022 року та прогнозуючи діяльність на 2023 рік, колектив нашої 

Компанії «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» щиро дякує всім військовим силам оборони України, 

захисникам і захисницям, волонтерам і усім українцям, які боронять нашу Батьківщину. 

Дякуємо! Щиро і від усього серця! 

У фокусі діяльності нашої компанії, як у всіх інших компаній страхового сектору економіки 

України з самого початку повномасштабного військового вторгнення в Україну та до кінця 2022 

року було кілька ключових завдань. Це безпека людей, захист інформації, безперебійне 

виконання усіх взятих на себе зобов’язань перед клієнтами. 

Загалом, Страховики у дуже стислі терміни перенесли у безпечні місця свої IT-системи і це 

дозволило операторам ринку з мінімальними відхиленнями безперебійно надавати страхові 

послуги. Цьому сприяв досвід переходу на дистанційне обслуговування клієнтів під час пандемії 

COVID-2019, коли усі процеси вже були налагодженні і відпрацьовані і це неабияк допомогло в 

цей важкий час. 

Минулого року економіка України очікувано зазнала карколомного падіння через 

повномасштабну війну. У Міністерстві економіки зазначили, що продовження атак рашистів на 

об’єкти енергетичної інфраструктури, які розпочалися в жовтні, призвело до ще більшого 

падіння валового внутрішнього продукту (ВВП) України, ніж прогнозувалося. 

Не менш різко за минулий важкий рік девальвувала національна валюта. Якщо перед 

вторгненням росіян на нашу землю курс гривні до долара коливався в межах 29 грн/дол., то 

наразі готівковий курс складає приблизно 40 грн/дол. Національний банк же з початку 

повномасштабної війни зафіксував офіційний курс гривні, який до цього був плаваючим. У 

перший день вторгнення курс був зафіксований на рівні 29,25 грн/дол., пізніше, у липні, 

регулятор послабив його на 25 відсотків – до 36,57 грн/дол. і поки що не планує змінювати його 

чи відпускати гривню у вільне плавання. 

Що стосується очікувань від року, що настав, то озвучені прогнози, звісно, не можуть точно 

відобразити, що чекає національну економіку через продовження війни і відповідну 



невизначеність. Згідно з консенсус-прогнозом провідних економістів країни, у 2023 році 

очікується зростання валового внутрішнього продукту України на 3,25 відсотка при споживчій  

інфляції на рівні 21,5 відсотка та курсі національної валюти у 41 гривню за долар США. 

У Міністерстві економіки прогнозують цього року скромне зростання ВВП на 3,2 відсотка 

після карколомного минулорічного падіння. Прогноз базується на тому сценарії, що активна фаза 

бойових дій закінчиться влітку. 

Щодо курсу долара, то в уряді заклали в прогноз повільну девальвацію національної валюти. 

Згідно з прогнозом, який закладено в бюджет на 2023 рік, середньорічний курс долара буде 

складати 42,2 грн/дол., на кінець року - 45,8 грн/дол. Інфляція ж очікується на рівні 28 відсотків. 

 

Міжнародні організації також висловили своє бачення стану української економіки в цьому 

році. За прогнозами Міжнародного валютного фонду, після падіння майже на третину в 2022 

році реальний ВВП України може незначно зрости приблизно на 1 відсоток у 2023 році. 

Інфляцію фонд прогнозує на рівні 22,5 відсотка. Світовий банк же очікує зростання ВВП України 

на 3,3 відсотка в 2023 році та інфляцію у 20 відсотків. 

Але найголовніше, що сталося з нами у 2022 році, це чітке усвідомлення, що справжня 

цінність України – наші люди! Війна проявила всіх. Такої згуртованості, оперативності і 

залученості, думаю, ми й самі від себе не очікували. Завдяки нашим людям українець тепер для 

всього світу – символ нескореності, сміливості і мужності. Всі наші ресурси, час і сили ми 

віддаємо для наближення миру, захисники зі зброєю у руках, а ми як представники бізнесу маємо 

створити сприятливі умови для ефективної відбудови України. 

Сьогодні ми маємо шанс закласти фундамент потужної нової держави, в центрі уваги якої є 

наші люди, громадяни. Вкрай важливо також гідно пройти тест на довіру перед усією 

міжнародною спільнотою. 

Уряд України сформулював п’ять пріоритетів фінансування швидкої відбудови країни, 

зокрема: енергетика, житло, гуманітарне розмінування, відбудова критичної та соціальної 

інфраструктури, допомога приватному сектору. Логічно, що і страховики мають орієнтуватися на 

ці зазначені пріоритети. 

Об’єднання страховиків Асоціація «Страхового бізнесу» та Ліга страхових організацій на 

2023 рік поставили як пріоритетні завдання: сприяння розвитку страхового сектору України 

через вдосконалення нормативно-правової бази і зміна підходів щодо трансформації ринку 

страхування. 

Крім того, ми визначили точки зростання, а саме – активне впровадження нових видів 

страхування, що також дозволить зменшити тиск на державний бюджет: 

Особисті види страхування: нещасні випадки на виробництві для небезпечних робіт, 

обов’язкове медичне страхування, починаючи з критичних захворювань. 

Страхування життя, у тому числі пенсійне страхування. 

Страхування професійної відповідальності, відповідно до законопроекту щодо страхування 

відповідальності уповноважених осіб з містобудівного контролю. 

Страхування відповідальності бізнесу, відповідно до законопроекту щодо перших кроків 

дерегуляції бізнесу шляхом страхування цивільної відповідальності, в тому числі страхування 

відповідальності роботодавця замість перевірок із пожежної безпеки. 

Страхування від кібер-ризиків. 

Наша страхова Компанія, що є членом Асоціації «Страхового бізнесу», розуміючи стан 

економіки країни, відзначає, що сьогодні державний бюджет доцільно звільнити від покриття 

низки ризиків. Наприклад, це різні стихійні лиха – затоплення, сходження лавин, екологічні 

катаклізми. Саме страховики мають взяти ці ризики на себе, звільнивши держбюджет від 

надмірного фінансового навантаження. 

В умовах цифровізації економіки змінилися й потреби страхувальників, тому мета діяльності 

страхових компаній повинна бути спрямована на задоволення цих потреб. Сучасні клієнти 

страхових компаній стали більш вимогливими: вони запитують більш детальну інформацію про 

страхові компанії і звикли, як і під час роботи з банками, очікувати оnline-послуги від страхових 

компаній. Сьогодні страхові компанії знаходяться в активній фазі процесу цифрових 



трансформацій. Одночасно активно аналізуються загрози, що можуть виникати у зв'язку з 

процесом цифровізації страхової галузі. Розглядаються потенційні можливості та переваги 

запровадження інновацій, які не лише дозволяють краще взаємодіяти зі споживачами страхових 

послуг, але й сприяють удосконаленню управління ризиками самих страховиків. В недалекому 

майбутньому кардинально зміняться підходи до процесу надання страхових послуг. Цифрові 

технології впроваджуються страховиками в канали продажів, у передстрахову експертизу 

ризиків, документообіг зі страхувальником, урегулювання збитків. 

Тобто наше найближче майбутнє - індивідуалізація страхових послуг та повна 

клієнтоорієнтованість страховиків. 

Входження України до глобальної фінансової системи потребує переходу нагляду за 

міжнародними стандартами, які визначаються відповідними директивами ЄС, стандартами 

міжнародних асоціацій та організацій.  

Наша страхова компанія прийняла рішення, що одними з важливих напрямків поточного 

року, окрім існуючих традиційних класичних напрямів страхування на стандартних для нас 

сегментах ринку, таких як: КАСКО, майнове страхування, страхування вантажів, медичне 

страхування та страхування різної професійної відповідальності - буде розвиток активної 

діяльності компанії на нових сегментах страхового ринку, а саме: на ринку агрострахування, 

страхування у будівництві та страхування водного транспорту, зокрема маломірних морських 

суден (так зване «яхтове страхування»). Впроваджуються плани розробки та модернізації 

страхових продуктів та їх просування. Багато питань буде приділятися системі врегулювання 

страхових подій та надійному перестрахуванню цих ризиків.  

В планах ТДВ «СК «ЕКСПО СТРАХУВАННЯ» - створення та впровадження нових 

страхових продуктів в сфері морського страхування, будівельно-монтажних ризиків, 

екологічного страхування, страхування сільськогосподарських ризиків з державною підтримкою, 

страхування кібер-ризиків та різних видів страхування професійної відповідальності. 

Також, важливим є продовження активної участі щодо суспільної та нормативної діяльності 

в професійних об’єднаннях на страховому ринку України – Асоціації «Страховий бізнес» (АСБ) 

та Ядерному страховому пулі (ЯСПУ). 

Розвиток страхового ринку України, як власне і більшості інших ринків, напряму залежать 

від відновлення економіки країни. Сподіваємось, що вітчизняний бізнес братиме активну участь 

у відбудові і модернізації країни, відтак потреба у страховому захисті ключових супутніх ризиків 

також зростатиме. Віримо, що Україна зможе у післявоєнний час подолати внутрішні проблеми і 

побудувати сучасну європейську країну. 
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